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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 168 

Hora: 11:00 am  Fecha:  21/04/2023 

Lugar: Centro zonal Kennedy  

Dependencia que 
Convoca: 

Primera Infancia 

Proceso: Promoción y Prevención  

Objetivo: 
Recepción de Informe Técnico y Administrativo del mes de marzo 2023 con la 
Entidad Administradora de Servicio EAS PROFESIONALES DE COLOMBIA 
Contrato de Aporte No. 11005322023 modalidad DIMF. 

Agenda:  

1. Decisiones Saludo.  

2. Revisión compromisos del acta anterior.  

3.  Revisión de obligaciones contractuales, revisión de informe técnico administrativo y 
financiero   

4. Certificado de cobertura firmado con la representante legal, rotaciones de los niños y niñas, 
novedades del talento humano, bajas coberturas.  

5. RAM registro de asistencia mensual debidamente diligenciado (causa de retiro: si el usuario 
se retira en el trascurso del mes se debe poner aquí la causa del retiro usando uno de los 
siguientes valores: D: cambio de domicilio, V: voluntario, T para transición a educación formal, 
S: cambio de servicio, I: inasistencia, MM: para muerte, O: para otro. La explicación completa 
de la causa de retiro debe detallarse en el registro de novedades.   

6. Metas sociales y financieras.  

7. Informe CUENTAME, registro de los usuarios e informes de atención-registro de talento 
humano y demás atenciones. Traer ticket por dificultades de vinculación de usuarios en 
CUENTAME.  

8. Certificación de casos de amenazas, vulneración e inobservancia de derechos.   

9. Requerimientos – peticiones SIM   

10. Certificación de la póliza de los niños y niñas.       

11. Varios   
 

 
1. Saludo: 

Se da inicio al desarrollo de recepción de informe técnico y administrativo del mes de marzo 2023, con la 

Entidad Administradora del Servicio EAS PROFESIONALES DE COLOMBIA – Contrato de Aporte No. 

11005322023. Representante Legal Ana Roció Quiroz Manrique, Coordinadora DIMF Angie Marín 

Guasca, Por parte del Centro Zonal Kennedy; la coordinadora/ supervisora CZ Kennedy Dra., Ingrid 

Yohanna Castiblanco Sanguino, enlace de seguimiento a la ejecución financiera: John Albeiro Hernández 

Bejarano, Enlace de seguimiento a la ejecución técnica: Jeanneth Dussan Pulecio, Profesional 

Universitario Apoyo Pedagógico y Referente Cuéntame: Diana Paola Galvis Arcila. 

 

2. Revisión compromisos del acta anterior: NO SE ESTABLECIERON COMPROMISOS.  
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3. Revisión de obligaciones contractuales, revisión de informe técnico administrativo y 
financiero   
 

         INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES  

 

Se evidencia informe técnico administrativo mensual con avance del 30% en las obligaciones 

contractuales de la vigencia del contrato 11005322023 

 

 
 

 

Presenta Informe Técnico de Actividades en archivo Excel, contiene cumplimiento de obligaciones 

contractuales en avance correspondiente 30% de la vigencia del contrato. 

 

 

 

4. Certificado de cobertura firmado con la representante legal, rotaciones de los niños y niñas, 
novedades del talento humano, bajas coberturas.  
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En el mes de marzo no se presentan bajas coberturas, rotaciones y tampoco se presentaron novedades 
con el talento humano. 
 

 

5. RAM registro de asistencia mensual debidamente diligenciado (causa de retiro: si el usuario 

se retira en el trascurso del mes se debe poner aquí la causa del retiro usando uno de los 

siguientes valores: D: cambio de domicilio, V: voluntario, T para transición a educación 

formal, S: cambio de servicio, I: inasistencia, MM: para muerte, O: para otro. La explicación 

completa de la causa de retiro debe detallarse en el registro de novedades.  

  

 

Se verifican las RAM donde se evidencia 100% de cobertura y 347 no asistencias en el mes de marzo. 

 

6. Metas sociales y financieras.  

 

En las metas sociales de marzo se registra cobertura del 100%. 
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7. Informe CUENTAME, registro de los usuarios e informes de atención-registro de talento 
humano y demás atenciones. Reporta los siguientes ticket: UDS periodistas No710939, No 
715727. UDS Gran britalia No 710939, No 715730. 

Se entrega soporte de 640 usuarios registrados en el aplicativo Cuéntame. 
 
 
 

8. Certificación de casos de amenazas, vulneración e inobservancia de derechos.   

 

 

En el mes de marzo no se presentan reporte de casos de amenazas, vulneración e inobservancia de 
derechos.   
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9. Requerimientos – peticiones SIM   

En el mes de marzo de 2023 no se presentaron Requerimientos, ni peticiones SIM.  

 

10. Entrega de RPP  
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Se verifica la entrega de 650 RPP en el mes de marzo.     

 
11. Varios   

 

             

12. Decisiones:  

 

Las siguientes novedades serán reportadas en la legalización del mes de marzo, al área financiera, para 
los respectivos descuentos:  

 

RESUMEN INFORME TECNICO PARA DESCUENTOS FINANCIEROS  

CONCEPTO  CANTIDAD  UDS  RESOLUCION  

BAJAS COBERTURAS  0 0   

UNIDADES CERRADAS  0  0    
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INASISTENCIAS   347 Gestando Futuro Triunfadoras    
Gestando Futuro Periodistas      
Gestando Futuro Gran Britalia  

  

APLICATIVO 
CUENTAME 
(beneficiarios cargados)  

640 Gestando Futuro Periodistas      
Gestando Futuro Gran Britalia 

  

  
  
Se verifica el Informe Técnico Administrativo del mes de marzo del 2023  donde se evidencia que el 
porcentaje de avance de cumplimiento de las obligaciones contractuales 30% coinciden con el número de 
obligaciones correspondientes para la vigencia del contrato. La EAS PROFESIONALES DE COLOMBIA 
entrega soportes, lo cual permite dar cuenta del proceso de ejecución del contrato de aporte suscrito con 
el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR. 
 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

 
 

  

 
 

  

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Ingrid Castiblanco Sanguino 
Coordinadora/supervisor
a de contratos 

ICBF/ CZ Kennedy  

Jeanneth Dussan Pulecio 
Enlace de seguimiento a 
la ejecución técnica  

ICBF/ CZ Kennedy 
 

Diana Galvis Arcila Referente Cuéntame  ICBF/ CZ Kennedy 
 
 

John Albeiro Hernández 
Bejarano 

Enlace de seguimiento a 
la ejecución financiera 

ICBF/ CZ Kennedy  

Ana Roció Quiroz Manrique Representante Legal  
EAS Profesionales 
de Colombia 

 
 

Angie Marín Guasca Coordinadora 
 EAS Profesionales 
de Colombia 

 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 
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